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400 Secretaria de Proteccién Civil viernes, 30 de junio de 2017
fl FSFSSFPS PP OA Al PT MPIO GASTO TG FF SFTE PF CP DM DESCRIPCION Presupuesto Modificacién Presup Presupuest Presup Presup Pr Pr P Disponibilidad Disponibk
Aprobado Neta Modificado Liberado por Liberar Ministrado Comprometido Devengado Ejercido Pagado Financiera Presupuestario
Modificado Modificado Modificado Modificado Modificada Medificado
Gran Total 5,5295647.44 000 5529,647.44 5,45,616.47 9800097 2,442680.96 Tarsgrae | szwmgram | Asagaw | 12773 T emom 370884208
Total 5,529,647.44 0.00 5,529,647.44 5,431,/616,47 98030.97 2,442,680.96 1,726,773.42 4,725,773.42 1,812,772.37 1/612,772.37 626,508.59 3,704,843.05
Oficina del Secretario 5,529 647 A4 000 5,529 647 4 5438 61647 9803097 2,442 680 96 1,726,7142 1,726,773.42 1642,712.37 1,612,772.37 829,908.59 3,704 843 .04
1 Gobiemo 5,520 47 44 0.00 5,52 47 44 §,431,616.97 08,0307 2842680.9 1,726, 1726,713.42 1612,272.37 1512,772.37 829,908.50 T 3484308
n Asuntos de orden piblico y de seguricad 5,529 547 44 0.00 5,529 64744 543 $16.47 98,036.97 2,412,580 95 1,726, 1,02,773.42 B2 1,612,723 820,908.59 3,704,843.08
Interior
172 Proteccién civil 5,529,647 49 000 5,529 647 44 5431 616 47 96,020.97 2,442,650 96 172607302 1,706, 77342 1612,772.31 1612,772.31 $29,908 59 3,704,843 0%
2 1 Prateccién civil 5,529,647 44 000 5,529,647.94 SAN 1647 96,030.97 2440,680.96 1,726,571 42 1,726,373.42 1 B12,772.37 1812,772.37 2990850 3,704,843.04
ﬂ 2 1 F Programa Sactorial de Gobierno 5,520,647 44 0008 $,529,647 44 54N 616.47 98,030.97 2,442,680.96 L7%7:342 1,72,77342 1612,772.57 1,612,772.37 829,908.59 3,701,843 03
17 1 F O6h Programa cle proteccion civil 5,52 47 44 0.00 5,579 647 44 5431 516,47 98,030.97 2,442,660 96 1,726 21142 1,726,773.42 161277237 1,612,772.37 $29,908.59 3,704 843 .05
172 1 B 089 01 Asignacidn Normal 5,529,647 44 0.00 5,529 647.44 5,431 616 47 9803097 2,492,680 96 1,726,713.42 1,726,773.42 \612,272.37 161277237 £29,908.59 3,704,843.0%
m 2 1 F 069 01 an Acciones de prevencién y promocién 5,520 647 44 000 5,529 647 44 5AT 61647 98,030.97 2,442/650 96 1,726,27342 1,726, 77342 1612,772.37 1512,772.37 829,908.50 3,704 843 05
2 1 F 069 p1 p02 ADOL Despacho del Secretaro y Coordinacién de 5,529 547 44 000 5,529,647.44 $431,686.97 48,030.97 2,442,680 96 1,726,7/342 1,726,773.42 1612,712.37 1,612,772.31 829,908,509 2,704 843 0%
la Politica social de Proteccicn Civil,
2 1 4 069 01 a0z ADOL 000 Cobertura Fstatal 5,520,547 44 0.00 5,529 647 44 5,438 636.97 98,030.97 2,412,680 96 17471342 1,726,773.42 1612,772.37 1612,772.37 824,908.59 3,704,84305
i ® 4 F 069 01 A02 ADOL 000 1000 Servicios Personales, 3,697 203.52 000 3497,203.52 3,697, 203.52 0.00 1,564,458 14 1,501 954.52 1,501 954.52 141512424 1415,124.24 149,333.90 2,195,240 00
17 2 1 F 068 0L moz ADDL 000 1100 Remuneraciones  al  Personal de Cardcter 143345520 0.06 143345520 143345520 000 716,727 60 73292481 73292481 673,097.55 67319755 43,530.05 700,530.34
Permanents.
3 2 1 F 069 01 A2 AOOL 000 113 Sueldos Base al Personal Permanente. 143345520 0.00 1,433,455.20 43 455,20 000 716,72760 7329451 73292481 673,197.55 673,197.55 43,530.05 700,530.34
- 2 1 F 068 0L AO2 ADOL 000 11304 1 5811 S 01 2017 2 Sueldo al Personal de Confianza. 143345520 0.00 1,433,455.20 000 716,177.60 TRSMM 73252481 673,197.55 673,197.55 43,530.05 700,530.39
L7272 1 F 089 01 2 AO01 000 1300 Remuneraciones Adicionales y Especiales. 1,900,598 97 0.00 1,900,598 97 1,500,598 97 0.00 702,30584 63240596 £32,40596 612496.99 612496941 89,808.90 1,268,193.0i
L7 2 4 F D69 o1 A02 ADDL 000 132 Primas de Vacaciones, Dominical v 302A484.27 000 302,484.27 IN2464.27 o.00 17,399.5¢ 1641360 1643360 1643360 1643360 96594 28605067
3 Gratificacién de Fin de Afo,
2 1 F 069 01 A2 AOOL 000 13201 1 5811 s 01 2017 2 Primas de \acaciones y Dominical, 34,799.07 050 34,799.07 34,799.07 000 17,0954 16,453.60 1643360 1643360 1643360 96594 18,3654/
L7 2 1 F 068 0L A2 AOOL 00D 13200 1 S8l1 S 01 2017 2 Aguinsldo o Gratificacion de Fin de Afio. 267,685.20 0.00 267585.20 267,685.20 oau oo 000 000 000 000 0.00 267685.20
L7 2 1 F 062 01 p02 ADDY 000 134 Compensaciones, 1,596,1144.70 .00 1,598,114 70 1,598,114.70 0.00 664,906.30 615972.36 615,972.36 59606134 596,063.34 888429 982,142
m 2 1 F 069 01 A2 A1 000 13420 1 5811 S 01 2017 2 Compensaciones por Servicios Especiales. 55745298 000 55745298 55745298 080 238,908 42 244,307 46 244,307 46 2439844 224,398.44 14,509.96
2 1 F 069 01 A2 AOO1 000 13434 1 5811 s 01 2017 7 Compensacién Complementaria  por  Servicios 1,040,561 72 000 1,840,661 .72 1 040,661 72 060 343,997 8% 371664 90 37166490 171,664.90 371,664.90 74,33298
Especiafes.
;2 1 F D69 01 A02 AOOL 000 1400 Seguridad Social, 109,193.35 0.00 109,193.35 §09,193.35 000 54,506.70 4543725 4549725 4549725 4549725 909945 63,696.40
m 2 1 F o068 01 A2 A0OL 000 141 Aportaciones de Smun‘d_ad Social 109,193.35 o.00 109,193.35 10919335 8.00 5450670 45492.25 4549725 A5497.25 45497.25 909945 6369610
2 1 F 069 01 A02 AQOL 000 14103 1 5811 S 01 2017 2 Aportaciones al IMSS. 109,193.35 000 109,193.35 109,19335 000 54,506.70 4549725 4549725 4549725 45,497.25 909945 63,696.10
1722 1 F U069 01 02 AO01 000 1500 Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas. 172636.00 000 172656 .00 17265600 000 632800 86,126.50 88,126.50 BOSIL0 §0,932.50 5,395.50 $4,529.50
I 2 1 F UG 01 AD2 ADOL 00D 159 Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas. 172,656.00 000 17255600 17265600 0.00 96,328.00 88,1%6.50 $8,126.50 8093250 80,9325 5,305.50 §9,52930
2 1 F 069 01 M02 ADOL 000 15906 1 s8ii s 01 2017 2 Pravisién Sccial Miltiple. 17265600 0.00 172,656.00 1725500 0.00 86,328.00 98,126.50 08,126.50 B0,932.50 80,932.50 5,395 50 84,529.50
V72 1 F 089 01 A2 AOOL 000 1700 Pago de Estimulos a Servidores Pibiicos, $1,300.00 0.0 81,300.00 £1,500.00 000 4,500.00 30090 3,000.00 3,000.00 3,000.00 1,500.00 78,3000
1.7 2 L F 069 01 AO2 ADOL 000 171 Estimulos. 81,300.00 .00 81,300.00 $1,300.00 000 4,500.00 3,000 00 3,000.00 2,000.00 3,000.00 1,506.00 78,300.00
3 ¢ 1 F 068 01 A02 AODL 000 17102 1 5811 S 61 2017 2 Estimulos al Personal, 2150000 0.00 21,60000 21,60000 040 0m 000 000 0.00 000 000 21.600.00
2 1 F 068 01 A02 AL 000 17103 1 SBi) s 01 2017 2 Incentivo al Personal, 59,700.00 0.00 59,700.00 59,700.80 (2] 4,500.00 300000 300000 3,000 00 3,000.00 1,500.00 56,700.00
17 2 4 F 089 01 402 AODL 00D 2000 Materizles v Suministros. 906,899.99 69,202.11 539,507 59 970,597 50 [ 407,280.41 38,449.06 38,449.06 37,419.68 3743068 36984973 S01,148.82
1 F 069 01 m02 AGDL 000 2100 Materisles de Administracién, Emisién  de 11,438.43 8,2520% 19892.36 1989236 000 1432316 10510.4 10,610.34 10,810.34 10,610.34 3,712.82 9,782.02
m Documentes y Artculos Oficiales. i
2 4 F 069 01 A0z AOOL 000 211 Materiales, Utles y Equipos Menores de “ooo ra0200 ¥ 1,202.00 1,20200 0.00 1,202.00 20700 1,202.00 1,202.00 1,202.00 0.00 0.00
Oficina.
2 1 F 060 01 A02 AGOL 000 21101 1 1A s 01 2017 1 Materiales y Utiles da Oficina. .00 1,202.00 1,202.00 120200 o0 1,202.00 1,202.00 1,200 1,202.00 1,202 00 000 600
j 2 1 ¢ 069 01 A02 AOOL 00D 212 Materlales y  Utiles de Impresion y 5852.70 975465 487724 487724 000 19592 000 080 ©.00 000 1,950.92 ABIF 24
Reproduccidn
L7 2 1 F 069 01 A2 AOOL 000 21201 1 1A s 01 2017 1 Materlales y Utiles de Impresién y 313270 -52212 251058 2,640.58 R0 109424 0.00 0.00 000 000 10424 261058
Reproduccidn,
2 1 F 069 01 A0z AGOL 000 21202 1 S 01 2017 1 Materiales Fotograficos. 27m.00 453.34 2,266.66 u00 406,68 0.0 000 00 000 906,68 2,266 66
11 F 069 01 AG2 ACOL 000 213 Material Estadistico y Geogréfico, 87338 145.5% 72182 000 ™12 000 0.00 080 000 29142 782
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