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2.1.1.1.1.400  Secretaria de Proteccion Civil - miércoles, 30 de septiembre de 2020
UR FI FUN SF SSFPS PP OA Al PT MPIO COGC GASTO TG TR FF SFTE DESCRIPCION Pres Pre:
Aprobado Neta Modificado Liberado por Liberar ga Ejercido Pagado
N E 18,037,987.54 2,152, 146,00 0,990, 133.60 20,659,200.78 330,802.0 172,009 73947333 739047333 729447333 7,294.473.33 13,695.660.27
18,637,987.54 2,152, 146,08 20,990,133.60 20,659,200.78 vasn 1.727,200.92 7,29447333 729447333 739447333 739447333 10,695,660.27
‘.‘J:I v}';r'--,‘; g H»j:li.f‘l“\h: e 18.837,987.54 2,152, 146,00 20,990,133.60 20,659,290.78 13084202 1727,200.92 7,29447333 7,294473.33 7.294473.0 729447333 13,695.060.27
\ 3 L4 v d URSHRalnR = i b 1 (LI
TOTAL GLOBAL FUNCION 7 Asuntos de Orden Pibico y de Seguridad Interior 18.017,997.54 215214000 209, 10,60 M,69.2%.78 nasen nnramn TANAN 1y raMann 7aMann 1166027
TOTAL GLOBAL DE Fil M Recursos por en Otras (Recy s) 000 L7260 (RN 1,450,300, mans s a00 000 000 000 [RETTIRTY
INSTITUCIONALES 000 L7I20001 L7ILAAN 1,450,200, M Ny [ ase oo LI
a2 Coordinacién de Transportacion Adrea 0.00 L7204 L732,40031 1,490,309.7 . e 000 000 000 a0 [RETUT)
021 Gobierno 0.00 LTIZ60AT) LTI 145000073 MM ey 000 -~ 0.00 000 TR
021 7 * Asuntos de Orden Publico y de Sequrided Interior 000 L732.6043) L7800 1.450,309.7) mve mana oo0 00 0,00 000 L7I2.60431
021 7 2 Proteccin Cwil 000 LTI20041 LI 1,450,309.73 M 77197 om0 000 000 000 [EE T
021 7 21 Proteccion Cvil 0.00 L712.00401 L7ILsoAT) 1,450,00.7) M manar 000 000 080 om0 L7R.60001
021 7 21 4 Politica y Gobierno. 000 (R TPRET) L7200} 1.450,308.71 mams e 000 0.00 000° a0 LM
021 7 2 1 A o9 Programa de protecadn cvil ase (R L 1,450,300.73 manse a0 a0 000 oo 000 LI
021 7 2 A 0% 01 Asignacion Normal 200 171260401 L2e0M1 1.450.304.73 m e e 000 0.00 00 0.00 L7160431
w21 7 2 A 099 01 AO2 Acciones de Prevencion y Promocion 0.00 1.430,300.7) LAy 1,450,300.73 a.00 ey 000 000 0.00 000 L438.300.71
021 7 2 1 A 04 01 AOZ AOO3 Coordinacién de servicios Adreos o0 2220036 222023 522,200 a0 WASTSIN 0.00 000 0.00 600 5222029
021 7 2 1 A 049 01 A2 ACOI 000 Cobertura Estatal o 52220036 222023 5222023 000 WASTSAE 000 200 0.00 000 222003
02 1 7 2 1 A 049 01 A02 AGDI 000 1 1000 Servicios Personales. 0.00 11,904 Lm0 SO 000 299,900.02 0.00 000 0.00 a0 SO
021 7 2 1 A 049 01 AO2 AGGI 000 1 1100 Remuneracones ol Personal de Carcter Permanente. “w 1oR2e84 100.245.44 10024544 0.0 o2,652.40 .00 000 000 000 10024544
021 7 2 1 A 049 01 AD2 AOO3 000 1 m Sueldos Base al Personal Permanente, o.00 10824594 108,245.44 1002454 000 7,650.40 Ll 000 noa 0.00 10024544
02 1 7 2 1 A 049 01 AOZ ADO3 000 1 11304 1 1 SBI1 H 2 Sueldo al Personal de Confianza. L 10024544 10824544 10824544 oo #7,652.90 000 0.00 000 0.00 10824544
021 7 2 1 A 049 01 A02 AOO3 000 | 1300 Remuneracones Adicionales y Especiales. “ A n.0260 L0200 "o eene 0.00 000 a00 000 mae
02 1 7 2 1 A 04 01 AO2 ADO3 000 1 m Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacidn de Fin de Aflo. am Hande Hanwe nomeo L Lysa02 a0 0.00 00 a.00 none
02 1 7 2 1 A 049 01 AO2 ADOI 000 1 13201 1 1 5811 H 2 Primas de Vacaciones y Dominical. 0.00 191604 L9604 191604 Lsa0 000 000 0.00 000 L9104
02 1 7 2 1 A 049 01 A02 ADOI 000 1 13202 11 S811 H 2 Aguinaldo o Gratificacion de Fin de Afo. 000 20,1219 2012006 01213 600 000 0.00 000 0.00 a0e 20,1213
02 1 7 2 1 A 049 01 A02 AO3 000 1 34 Compensaciones. 0.00 38000 M0 20 0.00 7460 0.00 000 000 a0 .m0
021 7 2 1 A 049 01 A02 AGO3 000 1 13420 1 1 5811 H 2 Compensaciones por Servicios Especiales, L a0 5.102.20 €.102.20 0.00 nBL0 age 000 000 0.00 4510220
02 1 7 2 1 A 049 01 AO2 ADO3 000 1§ 1344 1 1 5811 H 7 Compensacidn Complementaria por Servicios Especiales. L om0 10428100 10428100 .00 152.140.50 0.00 00 000 0.00 10420100
021 7 2 1 A 0% 01 A0Z ADO3 000 1 1400 Seguridad Socal. 0% 1,680.00 1.680.00 1 va0.00 000 1,0%.00 0.00 000 0.00 000 1.600.00
02 1 7 2 1 A 049 01 AO2 A003 000 1 " Aportaciones de Seguridad Social. 00 1em.00 1.480.00 1.680.00 .00 1,0%.00 0.00 000 0.00 200 1,600.00
02 1 7 2 1 A 049 01 AO2 ADO3 000 1 14103 1 1 SBI1 M 2 Aportaciones al IMSS. a0 1.680.00 1.680.00 1.600.00 000 Los0.00 00 000 0.00 a0 1.680.00
021 7 2 1 A 0% 01 A0Z ADO3 000 1 1500 Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas. L 1224000 1224000 1220000 200 163500 0.00 000 0.00 0.00 1224000
021 7 2 1 A 04 01 A02 A3 000 1 159 Otras Prestaciones Socales y Econdmicas. 0.00 2.0 1224000 1229800 e 745500 000 000 000 000 122000
02 1 7 2 1 A 049 01 A02 ADO3 000 1 15506 11 S811 H 2 Previsidn Social Mikiple. 0.00 1224000 1224000 12.29.00 000 148500 w00 “oo 000 000 1224000
021 7 2 1 A 0¥ 01 AOZ ADO3 000 1 1700 Pago de Estimulos a Servidores Plblicos. 0 %0000 4.400.00 6. 900.00 0.00 4400.00 000 LC 000 000 6.400.00
021 7 2 1 A 049 01 AO2 ADOZ 000 1 171 Estimulos. 00 #.400.00 440000 00.00 0.00 690000 o 000 000 000 #4000
02 1 7 2 1 A 049 01 AO2 AOOY 000 1 17102 I 1 S811 H 2 Estimulos al Personal. 0.0 1,400.00 1,000.00 1.900.00 0.00 1.900.00 000 000 000 000 1.800.00
02 1 7 2 1 A 049 01 AO2 ADO3 000 1 17103 1 1 SB11 H 2 Incentivo al Personal. L 400,00 600,00 600,00 0.00 0000 e 000 0.00 000 4600.00
021 7 2 1 A 04 01 ADZ AGO3 000 1 3000 Servicios Generales. am 1020632 102002 1020632 .00 6716 000 000 000 200 1020032
02 1 7 2 1 A 049 01 AD2 AGO 000 | 3900 Otros Servicos Generakes. 000 10.206.22 16,200.32 1020632 200 S8 000 a0 000 000 10.208.32
02 1 7 2 1 A 049 01 A02 AGO} 000 1 398 Impuesto Sobre Nominas y Otros que se Deriven de una Relackin o0 10.206.32 10,206.32 10,2063 000 516716 000 000 a0 000 10,2052
Laboral.
02 1 7 2 1 A 049 01 AO2 ADOI 000 | 39801 11 5811 H 2 Impuesto Sobre Nomnas y Otros que se Deriven de una Relacién 0.00 1020612 10,0012 02061 000 AT 0.00 000 o 0.00 10,2063
Laboral.
G2 1 7 2 1 A 049 01 AO2 AOO4 Direccion de Formacin Técnico-Aerondutica 000 a0 RTAT 00737 200 Ve 000 000 0.00 0.00 o079
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