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Acto seguido el €. Mvz Alejandro Herndndez Martinez, secretario ejecutivo, procede &
tomar la votacion para la Aprobacién en su caso del Calendario de Sesiones Ordinarias 2024,
Votos a Favor 7, votos en contra 0, abstenc_ipnes 0, SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

€.- Indicadores que se impie_mentara’h en el 2024 p;__ara_evaiuar el cumplimiento de los Cédigos
de Etica y de Conducta en el Inst_itg.;to_ para la Gestién integral de Riesgos de Desastres del

Estado de Chiapas.

Despugs de analizar de un listado de indicadores se acord6 tomar los siguientes conceptos

INDICADORES QUE SE IMPLEMENTARAN PARA EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS
CODIGOS DE ETICA Y DE CONDUCTA EN EL INSTITIUTO PARA LA GESTION INTEGRAL DE

IAPAS.

RIESGOS DE DESASTRES DEL ESTADQ DE CH

T CONCEPTO

INDICADORES = =i
liderazgo R N e

Conjunio de habilidades direciivas que un

individuo tiene para influir en la forma de ser o
.-|-actuar de las personas o en un grupo de trabajo
| determinado, haciendo que este equipo trabaje

con entusiasmo hacia el logro de sus metas y

| objetivos. D

Honradez

1 Consiste en comportarse y expresarse con

sinceridad y coherencia, respetando en
especial, los valores de la justicia v la verdad.
Esta es una de las cualidades que nos gustaria

“encontrar en las personas ¢ mejor adn, que nos

gustarfa poseer, Honradez es habiar de lo que

] se piensa y hacer lo que se ha dicho

Respeto a los Derechos Humanos

Son los derechos que tenemos basicamenie
porexistir .como seres humanos, no estan

garantizados por ningin estado. Esics

derechos universales son inherentes a todos

Jhosotros,  con  independencia de Ia

nacionalidad, género, origen &tnico ¢ nacional,
color, religidn, idioma o cualquier otra condicién.

Equidad de Genero

Es la que permite brindar a las mujeres y a los
hombres las mismas oporiunidades,
condiciones, y formas de trato, sin dejar a un
iado las particularidades de cada uno{a) de
ellos (as) que permitan y garanticen ¢! acceso a
los derechos gue tienen como ciudadanos{as).

Eficiencia

Como a facuitad de orientar algo ¢ alguien con
el objetive de alcanzar una determinada meta
con ef uso mas racional de recursos o
Capacidad de lograr los resuitados deseado
con el minimo posible de recursos f/

nuevamente uso de la voz: No existieron participaciones.

El C. Dr. Ricardo Vazquez Alfaro, Presidente, consulta 817 presentes si desean hdcer

{
]

?




s o Secretaria de Proteccién Civil

E Instituto para la Gestién Integral de Riesgos de
Desastres del Estado de Chiapas
Unidad de Apeyo Administrative

El C., Dr. Ricardo Vézquez Alfaro Presidente, consulta a los presentes si el asunto ya fuelo
sufcaentemente discutido, por lo que solicita la aprobacién por medio de la votacién
econdmica. Aprobéndose por unanimidad; por to que procede la votacion.

Acto seguido el C. Mvz Alejandro. Hernandez Martinez, secretario ejecutivo, procede a
tomar la votacién paraia Aprobacmn de Indicadores de los Codigos de Etica y Conducta que
se aplicaran en el 2024, Votos. a Favor 7, votos en contra 0 abstenceones 0, SE APRUEBA
PCR UNANIM%DAD : s B

7.- Mecanismo para Verificar 1 phcacnén _cumplimiento de los Indicadores de los

Cédigos Etica y cond 'cta.

Encuesta 2024 sobre e§ conocam_iento de. !os indecadores de Cédigo de Etica y
conducta de los Servidores Pablicos de la Administracion Publica del Estado
de Chiapas, del Protocolo de Actuacnon: de: !os Comates de Eticas y de
Prevencién de Confhctos de Interes ey

Lea detemdamente las Sigwentes preguntas y seiecczone la opcién que
considere. ' ;

I- ¢Bajarias masica v peliculas de internet, gu ngue violentes derechos de guier de
propiedad intelectual?

si () NO ()

2-;Eres capaz de reconocer tus errores anie los demndas, aun cuando puede hacerte
perder lo que tanto ansiabas?

si () NO ()

S.- ¢8I por error una persona te da cambio de mds, devolverias lo que no te
pertenece?

st () NO ()
4.~ ¢En una situacién dificil, dirias la verdad, aunque te pueda afectar en aige?
si () NO ()

5.~ ¢Destinarias tiempo de tu trabajo para hacer cosas distintas a tus actividades
laborales, sabiendo que eso provocaria postergar tus resuitados? /
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INTEGRANTES DEL COMITE

-Integrante del Comité

Lic. julig Ruiz Ramirez
Representante del Organo de
Control interno
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